Senhor Licitante,

Para registro no Processo Administrativo desta Licitacdo, solicito a Vossa Senhoria preencher o
recibo de retirada do edital abaixo no site https://www.gov.br/compras/pt-br.

Informo que a comunicacao de eventuais retificagcdes no instrumento convocatdrio, bem como
informagcdes adicionais sobre a presente licitacdo, serdo divulgadas nos sites

https://www.gov.br/compras/pt-br e www.cra-ba.gov.br.

Salvador-Ba, 18 de junho de 2024.

Mario Augusto Behrens Freire
Pregoeiro



PREGAO ELETRONICO N. 90.003/2024

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco:

Cidade: Estado: Telefone: Fax:

E-mail para contato:

Nome do Representante para contato:

Assinale com “x”, na quadricula abaixo, o site pelo qual
recebeu cdpia do instrumento convocatdrio acima
identificado:

[ 1 www.cra-ba.gov.br

[ 1https://www.gov.br/compras/pt-br

CARIMBO DO CNPJ-MF
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PREGAO ELETRONICO N2 90.003/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 476901.000464/2024-98

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
EDITAL

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DA BAHIA, por intermédio do Pregoeiro designado
pela PORTARIA CRA-BA N2 99, DE 29 DE AGOSTO DE 2023, torna publica a abertura de
procedimento licitatério na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PREGCO
GLOBAL, a ser realizado por meio da tecnologia da informacgao, obedecidos os preceitos da Lei n®
14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n? 11.462, de 31 de margo de 2023, e demais legislacdo
aplicavel e, ainda, de acordo com as condig¢Bes estabelecidas neste Edital.

DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

Data: 10/07/2024

Horario: 10:00 horas (horario de Brasilia)

Local: https://www.gov.br/compras/pt-br

OBSERVACAO: N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo
do certame na data marcada, a sessdo serd remarcada automaticamente e tera inicio somente apds

comunicacdo expressa do Pregoeiro aos participantes no site https://www.gov.br/compras/pt-br.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagcdo é a contratacdo, em lote Unico, na modalidade de Pregdo Eletronico, de
empresa especializada para a prestacdo de Servigos continuados de Auxiliar Administrativo de nivel Il na sede
do Conselho Regional de Administracdo da Bahia, de acordo com os objetivos estratégicos e diretivas
corporativas desta Autarquia e conforme condicBes, quantidades e exigéncias constantes no Termo de

Referéncia, neste Edital, e anexos.

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1 Poderao participar deste Pregdo as empresas que:

2.1.1 Atendam as condicGes deste Edital e seus Anexos e apresentem os documentos nele exigidos, em

original ou por qualquer processo de cépia autenticada em Cartdrio de Notas e Oficio competente, ou por

servidor da Administracdao ou da Equipe de Apoio do Pregdo, devidamente qualificado, ou publicagdo em

drgdo da imprensa oficial;

2.1.2 Estejam cadastradas e parcialmente habilitadas no Sistema de Cadastramento Unificado de
3



Fornecedores — SICAF, nos termos do § 10, Art. 10, do Decreto 3.722/01;

2.1.2.1 Nao estejam cadastradas no SICAF, mas que tiverem interesse em participar do presente pregao. Tais
empresas deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitagdo junto a qualquer Unidade Cadastradora
dos 6rgdos da Administracdo Publica, até o terceiro dia util anterior a data do recebimento das propostas

(Paragrafo Unico do Art. 30, do Decreto n. 3.722/01).

2.2 Nao poderao concorrer, direta ou indiretamente, nesta licitagao:

2.2.1 Empresas em estado de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial de concurso de credores, de
dissolucdo ou liquidacgao;
2.2.2 Empresas que estejam suspensas, ou tenham sido declaradas inidoneas de contratar com a

Administracdo Publica;

2.2.3 Empresas que tenham como socio servidor ou dirigente de drgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitacdo;
2.2.4 Empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais.

2.2.5 Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo.

3. DA OPGAO PELO TRATAMENTO DIFERENCIADO E FAVORECIDO INSTITUIDO PELA LEI COMPLEMENTAR Ne
123/2006

3.1 As licitantes que optarem pelo tratamento diferenciado e favorecido instituido na Lei Complementar ne.
123/2006, de 14 de dezembro de 2006, deverdo no ato de envio de sua proposta, em campo préprio do
sistema Comprasnet declarar, sob as penas da lei, que cumprem os requisitos estabelecidos no art. 32 e estado

aptas a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos art. 42 ao 49 da referida lei.



4. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

4.2 Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas.

4.3 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
4.4 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou
aqueles se tornem desatualizados.

4.5 A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagio no momento da

habilitacao.

5. DO ENVIO E DA DIVULGAGAO DAS PROPOSTAS DE PREGCOS

5.1A empresa interessada em participar do certame devera encaminhar sua proposta exclusivamente por

meio eletronico através do site www.comprasnet.gov.br, a partir da data de libera¢do do edital até a data da

abertura.

5.2 As licitantes deverdo elaborar suas propostas, com observancia das seguintes condicdes:

a) redigir sua oferta em portugués, sem emendas, rasuras, cotacbes alternativas ou entrelinhas, fazendo
constar nome e o nimero do registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) indicar o endereco, e-mail, fax e/ou seu telefone de contato, bem como fazer mengdo ao niumero deste
Pregdo, ao dia e a hora da realizacdo de sua sessdo publica;

c)conter especificagdes claras e detalhadas dos servigos prestados.

d)informar o prazo de validade da proposta, que ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos,

contado do dia util imediatamente posterior ao indicado no predmbulo deste Edital;



e) consignar preco unitario e total, observando a Planilha de Formacdo de Pregos, ficando estabelecido que
na hipotese de divergéncia entre um e outro, o Pregoeiro adotard os unitdrios para ter preco unitario e total
para o item, compativeis com os pregos correntes no mercado, sem quaisquer acréscimos em virtude de
expectativa inflacionaria;

f) fixar os precos em moeda nacional, com apenas duas casas decimais, deduzidos os abatimentos
eventualmente concedidos e incluidos os custos com tributos, taxas, seguros, fretes e demais despesas
incidentes ou necessdrias a execugdo do ajuste na forma fixada neste Edital;

5.3 Caso os prazos referidos nas alineas “d”, “e” e “f” do item anterior ndo estejam expressamente
consignados na proposta encaminhada, o Pregoeiro considerara, para todos os efeitos, que houve aceitacdo
tdcita por parte da licitante dos prazos ali fixados.

5.4 Nos valores que forem propostos serdo aplicadas as seguintes regras:

a) quanto a fragdo relativa aos centavos, serdo considerados apenas os numerais correspondentes as duas
primeiras casas decimais que seguirem a virgula, sem qualquer tipo de arredondamento;

b) em caso de discrepancia entre os valores expressos em numerais e por extenso, valem estes ultimos;

5.5 A proposta vencedora, ajustada ao valor do lance ou da negociacao realizada com o(a) pregoeiro(a),
devera ser anexada, em campo proprio disponibilizado pelo Comprasnet, no prazo estipulado apds a
convocagao.

5.6 Em nenhuma hipétese poderao ser alteradas as condi¢des de pagamento, prazos ou outra qualquer que
importe modificacdo dos termos da proposta apresentada, salvo no que tange aos precos ofertados, os quais
poderado ser reduzidos quando da fase de lances do certame.

5.7 Nao cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito

pelo Pregoeiro.

6. DA COMPETITIVIDADE (FORMULAGAO DE LANCES)

6.1 Aberta a etapa competitiva (Sessdo Publica), as licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico.

6.2 Os lances deverdo ser formulados pelo VALOR TOTAL GLOBAL.

6.3 As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado e as regras de aceitacdo dos
mesmos.

6.4 A licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ela ofertado e registrado pelo sistema.

6.5 Ndo serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.



6.6 Durante o transcurso da sessdo publica, o Pregoeiro enviard mensagens, via chat, as licitantes, mas estas
s6 poderdo se comunicar com o Pregoeiro por iniciativa desta, apds o encerramento da fase de lances.

6.7 Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacao do detentor do lance.

6.8 No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrénico permanecer
acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.9 Quando a desconexdo referida no item anterior persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo
do pregdo serd suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro as participantes,
no endereco eletronico utilizado para divulgacao.

6.10 A etapa de lances sera encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances, emitido pelo
sistema eletronico as licitantes, apds o que transcorrera periodo de até 30 (trinta minutos), aleatoriamente
determinado também pelo sistema eletrénico, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepg¢do de
lances.

6.11 N3do podera haver desisténcia dos lances efetuados, sujeitando-se a empresa licitante desistente as

penalidades previstas neste edital.

7. DA DESCONEXAO

7.1 No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances se o sistema eletrénico permanecer
acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.
7.2 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do pregao serd suspensa

e terd reinicio somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro aos participantes.
8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS
8.1 O Pregoeiro efetuara o julgamento das Propostas, decidindo sobre aceita¢do dos precos obtidos.

8.2 Na analise da proposta sera verificado o atendimento a todas as especificagdes e condi¢bes estabelecidas

neste Edital, no TERMO DE REFERENCIA e nos demais anexos que o integram.



8.3 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da area técnica, para
orientar sua decisao.

8.4 Analisada a aceitabilidade dos pregos obtidos o Pregoeiro divulgard o resultado de julgamento das
Propostas.

8.5 O critério de julgamento adotado sera o de MENOR PRECO GLOBAL.

8.6 Nio serdo aceitos pregos irrisérios e/ou inexeqiiiveis, cabendo a Administracdo a faculdade de
promover verificacoes ou diligéncias que se fizerem necessarias, objetivando, comprovacdo da regularidade
da cotagao ofertada.

8.7 Os lances e aceitagdo da proposta, deverdo ser ofertados com no MINIMO duas casas decimais.

8.8 Se a proposta ou o lance, de menor valor ndo for aceitdvel, ou se a licitante desatender as exigéncias
habilitarias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apura¢do de uma
proposta ou lance que atenda ao Edital.

8.8.1 Ocorrendo a situacdo referida no subitem anterior, o Pregoeiro podera negociar com a licitante para que
seja obtido preco melhor.

8.9 Em caso de ocorréncia de participacdo de licitante que detenha a condicdo de microempresa ou de
empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n2. 123, de 14 de dezembro de 2006, serdo
adotados os seguintes procedimentos:

8.9.1 Serd assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou ate 5% (cinco por cento) superiores a
proposta mais bem classificada;

8.9.2 Para efeito do disposto no subitem acima, ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:
8.9.2.1 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado em seu favor o
objeto licitado;

8.9.2.2 N3o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do inciso
anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese do subitem 8.6, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

8.9.2.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrem enquadradas no subitem 8.6, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique

aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;



a) Na hipdtese da ndo-contratacdo nos termos previstos no subitem 8.6, o objeto licitado sera adjudicado em
favor da proposta originalmente vencedora do certame;

b) O disposto neste subitem somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno porte;

c) A microempresa e a empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para apresentar nova
proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de precluséo.
8.10 Sera assegurado o direito de preferéncia previsto no art. 3°, da Lei no 8.248, de 1991, conforme
procedimento estabelecido nos arts. 5° e 8° do Decreto n° 7.174, de 2010.

8.11 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.12 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

8.13 disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdao apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacao;

8.14 avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacGes previstos nesta Lei;

8.15 desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

8.16 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagGes dos érgdos de
controle.

8.17 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

8.18 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgao ou entidade
de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

8.19 empresas brasileiras;

8.20 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

8.21 empresas que comprovem a pratica de mitiga¢do, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

8.22 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro podera
negociar condicdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

8.23 A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente



estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negocia¢do, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido pela Administracao.

8.24 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
8.25 O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatério.

8.26 O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

8.27 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.28 Apds a negociagdo do precgo, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

9. DA HABILITAGAO

9.1 O licitante vencedor devera apresentar os documentos que demonstrem atendimento as exigéncias

dehabilitagcdo, que sdo os indicados a seguir:

9.1.1 HABILITAGAO JURIDICA

9.1.1.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;

9.1.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhados de documentos que comprovem a
eleicdo de seus administradores;

9.1.1.3 Comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da
composicao da diretoria em exercicio;

9.1.1.4 Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

9.1.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

9.1.2.1 Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

9.1.2.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver relativo a sede do

licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta licitacdo;
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9.1.2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, mediante apresentacao de Certidao de Quitagao de Tributos e Contribui¢cGes Federais e Certidoes
Negativas de Débito junto ao Estado e Municipio;

9.1.2.4 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social-INSS (Certiddo Negativa de Débito- CND) e ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servico-FGTS (Certificado de Regularidade de Situagdo), demonstrando situacdo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

9.1.2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A, da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-

Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.

9.1.3 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.1.3.1 certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do fornecedor,
caso se trate de pessoa fisica (art. 59, inciso Il, alinea “c”, da IN Seges/ME n2 116/2021) ou de
sociedade simples;

9.1.3.2 certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.1.3.3 balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios.

9.1.3.4 Os documentos referidos no subitem acima limitar-se-do ao uUltimo exercicio social, caso a empresa
tenha sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.1.3.5 As empresas criadas no exercicio financeiro do processo de contratacdo direta deverdo atender a
todas as exigéncias de habilitacdo e ficam autorizadas a substituir os demonstrativos contdbeis pelo
balanco de abertura;

9.1.3.6 E admissivel o balanco intermediério, se decorrer de lei ou do contrato/estatuto social.

9.1.3.7 Caso o fornecedor seja cooperativa, o balango e as demais demonstra¢des contdveis deverao ser
acompanhados de cdpia do parecer da ultima auditoria contabil-financeira, conforme disp&e o artigo
112 da Lei n2 5.764, de 1971, ou de uma declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi

exigida pelo érgao fiscalizador.

9.1.4 QUALIFICAGAO TECNICA.
9.1.4.1 Registro da licitante no Conselho Regional de Administracdo da Bahia — CRA-BA, ou Registro
Secundario caso a licitante seja sediada fora do estado da Bahia e vencedora do Certame;

9.1.4.2 Capacidade técnico-operacional: Apresentagao de, no minimo, 2 (dois) atestados de aptiddo da
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Empresa licitante, acompanhado da certiddo de registro, na validade exigida pelo Conselho Federal
de Administracdo, para execugdo de servicos compativeis com o objeto desta licitagdo, em
caracteristicas, quantidades e prazos que permitam o ajuizamento da capacidade de atendimento,
fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado no Conselho
Regional de Administracdo — CRA/BA e visado pelo seu Responsavel Técnico. Caso a licitante seja
sediada fora do Estado da Bahia, devera apresentar seu atestado de aptiddo registrado no CRA do seu
Estado de origem, bem como sua Certidao de Visto do CRA-BA;

9.1.4.3 Capacidade técnico-profissional: Comprovacdo da licitante possuir em seu quadro permanente, como
empregado, como autbnomo, como sdcio ou como Procurador, um profissional de nivel superior
detentor de certidao de acervo técnico — CAT emitido pelo CRA-BA, dentro da validade e compativel

com o objeto licitado.

9.1.5 DECLARAGOES
9.1.5.1 Declaracdo da licitante, de que caso seja declarada vencedora da licitacdo, mantera, no Bahia, sede,
filial ou representacdo dotada de infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com recursos humanos

qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servicos contratados.

9.1.6 DECLARAGOES ELETRONICAS, POR MEIO DO PORTAL COMPRASNET:

9.1.6.1 De que conhece e concorda com as condi¢cdes estabelecidas no edital e que atende aos requisitos

dahabilitacao;

9.1.6.2 De que ndo possui em seu quadro de pessoal (empregados) menores, em cumprimento ao disposto

noinciso XXXIl do art. 7o da CF/88S;

9.1.6.3 Declaragdo expressa do proponente, sob as penas da Lei, comprometendo-se a informar quanto

a superveniéncia de fatos impeditivos para a sua habilitacdo neste certame;

9.1.6.4 Declaracao de elaboracdo Independente de Proposta;

9.1.7 DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA CONDICAO DE MICROEMPRESA OU E.P.P.

9.1.7.1 Apresentar documento comprobatdério da condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte,
mediante certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas,
conforme o caso, que comprove a condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, da
Instrucdo Normativa n° 81, de 10/06/2020, do Departamento Nacional de Registro Empresarial e

Integragao — DREI.
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9.1.7.2 Os documentos necessarios a habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF, inclusive quando
houver necessidade de envio de anexos, deverdo ser apresentados via fax ou e-mail, no prazo definido no
edital, apds solicitacdo do pregoeiro no sistema eletronico. Os documentos e anexos exigidos, quando
remetidos via fax, deverdo ser apresentados posteriormente em original ou por cdpia autenticada, nos prazos

estabelecidos no Edital.

9.1.7.3 N3do serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacio de documento” em substituicdo aos

documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

9.1.7.4 Serdo inabilitadas as empresas que ndo atenderem as exigéncias deste item.

10. DAS PENALIDADES

10.1 Fica estipulado o percentual de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) a titulo de multa de mora por
dia de atraso no cumprimento das obriga¢Oes ajustadas, incidentes sobre o valor empenhado ou sobre a
qguantia correspondente a parcela inadimplida da obrigacgao.

10.2 Pela inexecugao total ou parcial das obrigagdes decorrentes desta licitacdo, a contratada ficara sujeita as
seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagdo ou sobre a parte ndo cumprida;

c) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Conselho Regional
de Administracdo da Bahia pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

10.3 - As penalidades previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item anterior poderao ser aplicadas juntamente
com a da alinea “b” do mesmo item.

10.4 - Caso a empresa vencedora se recuse a apresentar nova proposta de pregos, nos termos do subitem 5.5
deste Edital ou a receber a Nota de Empenho e/ou assinar o contrato no prazo indicado, sem motivo
justificado, ficard caracterizado o descumprimento total da obrigacdo, sendo-lhe aplicada, isolada ou
cumulativamente, as penalidades previstas no item 11.2, alineas “b”, e “d”.

10.5 A licitante que deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da
realizacdo do certame ou da execugao do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucgao
do ajuste, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e contratar com
a Administracdo pelo prazo de até cinco anos e, se for o caso, sera descredenciada do SICAF, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

10.6 As multas devidas e/ou prejuizos causados ao Conselho Regional de Administracdo da Bahia pela

Contratada serdo deduzidos de pleno direito de valores que Ihe forem devidos, ou recolhidos através de GRU
13



ou cheque nominal em favor do Conselho Regional de Administra¢cdo da Bahia, ou cobradas judicialmente.
10.7 A Contratada inadimplente que ndo tiver valores a receber da Conselho Regional de Administracdo da
Bahia terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, apds a notificacado oficial, para recolhimento da multa, na forma

estabelecida no subitem 11.6.

10.8 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas neste Edital sera, obrigatoriamente, registrada no

SICAF e precedida de regular processo administrativo, onde sera assegurado o contraditério e aampla defesa.

11. DOS RECURSOS, DA REPRESENTACAO E DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO

11.1 Declarada a empresa vencedora, qualquer licitante poderd, durante a Sessdo Publica, de forma imediata
e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar intencdo de recorrer, quando Ihe serd concedido o
prazo de 03 (trés) dias uteis para, querendo, apresentar as razées do recurso, ficando as demais licitantes,
desde logo, intimadas para, querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comegara a correr
apods o término do prazo da recorrente.

11.2 A falta de manifestacao imediata e motivada da licitante quanto a intencdo de recorrer, nos termos do
item anterior, importara na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a
licitante declarada vencedora.

11.3 Os recursos contra a decisdo do Pregoeiro nao terdo efeito suspensivo.

11.4 Os recursos contra anulacdo ou revogacao da licitacdo, rescisdo do contrato, bem como contra a
aplicacdo das penas de adverténcia, suspensdao temporaria ou de multa, poderdo ser interpostos no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data em que se verificar a intimagdo dos interessados.

11.5 Qualquer pessoa que pretender impugnar os termos deste Edital devera fazé-lo por meio de expediente
escrito dirigido ao Pregoeiro, observada a antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis, contados da data fixada
para abertura da sessao publica.

11.6 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital se ndo o fizer no prazo previsto no item anterior,
nao revestindo natureza de recurso, as alega¢Oes apresentadas por empresa que tendo aceitado sem objegao
o instrumento convocatério, venha, apds julgamento desfavoravel, alegar falhas ou irregularidades que o
viciariam.

11.7 A impugnacdo feita tempestivamente sera decidida pelo Pregoeiro no prazo maximo de 24 (vinte e

quatro) horas.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA/ VALOR MAXIMO ESTIMADO E ADMITIDO PARACONTRATAGAO

12.1 A despesa decorrente da contratacdo do objeto do presente Pregdo correrd a conta de recursos
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especificos consignados no orgamento do Conselho Regional de Administracao da Bahia ou a ela provisionado,

referente ao(s) seguinte(s) Elemento(s) de Despesa:

DESCRICAO/ ESPECIFICACAO/
CATEGORIA

DOTAGAO ORCAMENTARIA/ ELEMENTO(S) DE DESPESA

6.2.2.1.1.01.04.04.021

Servicos de Apoio Administrativo e Operacional

12.2. O valor maximo estimado e admitido para a contratagdo encontra-se na tabela abaixo:

MAO DE OBRA
ITENS ~ HORARIO VALOR VALOR Valor
DESCRIGAO CARGA - !
CAo/ " DA PRESTAGAO D UNITARI MENSAL Global
ESPECIFICACAO LOCAL DO HORARIA E SERVICO UNIDADE DE QUANT. o ESTIMAD Estimado
/ CATEGORIA SERVICO SEMANAL MEDIDA ESTIMADA
(SEG A SEX) ESTIMA o] (R$)
Do (R$)
(R$)
IAUXILIAR SEDE PROFISSI-
1 |ADMINISTRATIVO ONAIS/MES 2
. SALVADOR- 9H - 18H / 2 R$5.832,72 R$11.665,44  [R$ 139.985,28
NIVEL Il BA 40HS

Valor Anual Global Estimado

R$ 139.985,28
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12.3 O prego maximo anual estimado e admitido pela Administracdo para a contratacdao objeto deste
certame, sera de RS 139.985,28 (cento e trinta e nove mil novecentos e oitenta e cinco reais e vinte e oito
centavos), conforme documentos anexados aos autos, com fulcro no inciso lll, do art. 59 da Lei n2
14.133/2021.

12.4  S6 serdo pagos os servicos efetivamente solicitados e devidamente prestados, em consonancia com
oquantitativo solicitado, mediante ordem de servico e/ou autoriza¢do de servico a ser emitida pelo CRA-
BA.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1 O objeto deste Pregdo serd adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso, hipdtese em que
aadjudicacdo cabera ao Diretor Administrativo do Conselho Regional de Administracdo da Bahia.

13.2 A homologacdao deste Pregdo compete ao Diretor Administrativo do Conselho Regional de
Administracaoda Bahia.

13.3 O objeto deste Pregdo serd adjudicado por item, as vencedoras do certame.

14. DO CONTRATO

15.1 Sera firmado contrato com a licitante vencedora, nos termos da minuta constante do Anexo Il, com
cldusulas regidas pela Lein.2 14.133/2021, integrando-o, ainda, os dados constantes da proposta vencedora,
bemcomo as condig¢Ges estatuidas neste ato convocatério.

15.2 E condic3o para a celebracdo do contrato a manutencdo de todas as condi¢Ses exigidas na habilitac3o.
15.3 A prestacdo dos servicos constantes neste termo de referéncia é de natureza continuada. Desta forma,
oprazo para execuc¢do dos servicos e de vigéncia do contrato devera ser de 12 (doze) meses, prorrogaveis
por iguais e sucessivos periodos limitada a sessenta meses, nos termos da Lei n.2 14.133/2021, a contar da
data de sua assinatura.

15.4 A previsdo da possibilidade de prorrogacao contratual se justifica em razdo de o objeto se enquadrar
como servigo de natureza continua, tendo em vista que compreende a presta¢do do servico (obrigacao de
fazer), sendo um servigo auxiliar, necessario para o desempenho de suas atribuig¢des, cuja interrup¢ao pode
vir a comprometer as atividades.

Avigéncia do contrato se inicia na data de assinatura e como termo final o tltimo dia dos prazos de garantia
ofertados pela Contratada.

15.5 A licitante vencedora deverd assinar o contrato dentro do prazo de 05 dias Uteis, contados da
respectivaconvocagao.

15.6 O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
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solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito
pelaAdministracdao da Promotora desta Licitagao.

15.7 Caso a licitante vencedora ndo apresente situacao regular ou deixe de assinar o contrato no prazo de
O5dias uteis, contados da data de recebimento da respectiva convocagdo, sem justificativa por escrito e
aceita pela autoridade competente, esta, sem prejuizo da aplicacdo das san¢Ges cabiveis ao inadimplente,
declarard sem efeito os atos de classificacdo definitiva, adjudicacido e homologacdo do certame,

determinando a remessa do processo licitatdrio ao Pregoeiro.

15.8 Recebidos os autos, o Pregoeiro convocard os demais licitantes classificados para sessdo de
reaberturado certame.

15.9 Iniciada a reunido, o Pregoeiro negociara a reducdo do preco com o segundo classificado e, em
seguida,solicitara o envio dos documentos de habilitacdo, procedendo conforme estabelecido no item 8

deste Edital.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento dos servicos sera efetuado, mensalmente, pelo CRA-BA, depois de cumpridas as
formalidades legais.

16.2. S6 serdo pagos os servicos efetivamente solicitados e devidamente prestados, em consonancia com
o quantitativo solicitado, mediante ordem de servi¢o e/ou autorizacdo de servico a ser emitida pelo CRA-
BA.

16.3. 0 pagamento dos saldrios dos empregados ndo estd condicionado ao recebimento da Nota
Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até o 52 (quinto) dia util, em horario bancério, do més posterior ao da
prestacdo dos servicos.

16.4. As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a empresa nao tenha
promovido as devidas substituicOes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo
das sangdes previstas em contrato;

17. - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria creditada em conta corrente até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao recebimento definitivo do objeto pelo CRA-BA, mediante a
apresentacdo da respectiva fatura ou nota fiscal devidamente atestada pelo setor competente, ficando
condicionado a comprovacado da regular situagdo da CONTRATADA perante o INSS e o FGTS.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - DA ANOTACAO DOS TRIBUTOS

Por ocasido da emissdo de nota fiscal/fatura para liquidacdo, a CONTRATADA devera ali discriminar
os percentuais e os valores dos tributos a que estiver obrigada a recolher em razao de norma legal,
bem como indicar o cédigo do Fundo da Previdéncia e Assisténcia Social - FPAS, se for o caso, além
deanexar e encaminhar ao CRA-BA a correspondente documentagdo comprobatéria de cada
situacgdo particularizada, inclusive quando se tratar de isencdo/imunidade tributaria.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA

O prazo de pagamento serd suspenso se o objeto entregue ndo estiver em perfeitas condicdes e de
acordo com as especificagdes estipuladas neste instrumento, casos em que o prazo acima referido
sera contado a partir da efetiva regularizagdo pela CONTRATADA.

SUBCLAUSULA TERCEIRA

Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagdo de
obrigacao financeira, em virtude de penalidade que Ihe tenha sido aplicada ou de inadimplemento
contratual, o que n3o gerard direito a acréscimos de qualquer natureza.

SUBCLAUSULA QUIARTA
Do montante devido a CONTRATADA poderado ser deduzidos os valores correspondentes a
multase/ou indeniza¢des impostas pela Administracdo.

18. DA GARANTIA

18.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato, prestara

garantiano valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total Contrato, que sera liberada de

acordo com as condi¢Ges previstas neste Edital, desde que cumpridas as obrigaces contratuais. O prazo para

apresentacdo da garantia poderdser prorrogado por igual periodo a critério da Administra¢do contratante.

18.1.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de

0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximode

2% (dois por cento).

18.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdodo contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

18.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo

de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

18.3.

18.4.

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

18.3.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplementodas demais obrigacdes nele previstas;

18.3.2. prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durantea execugao do contrato;

18.3.3. as multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

18.3.4. obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo
honradaspela Contratada.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos

indicadosno item anterior, em consonancia com o artigo 97 da Lei 14.133/2021.

18.5.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica

naCaixa Econ6mica Federal, com corre¢do monetaria.

18.6.

No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia

deveraser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando

da contratacdo.
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18.7.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer

obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,

contados da data em que for notificada.

18.8. A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipéteses:
18.8.1. caso fortuito ou forca maior;
18.8.2. alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacGes
contratuais;
18.8.3. descumprimento das obrigacdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela Administragao;
18.8.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracado.
18.9. Ndo serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade que ndo as

previstas neste item.

18.10.

Apds a execucdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias

decorrentesda contratacdo, ou a realoca¢do dos empregados da Contratada em outra atividade de

prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao dos respectivos contratos de trabalho.

18.11.

18.10.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovacdes acima indicadas até o
fimdo segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar
o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de
servicos para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados
na execugadocontratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2, de
2008, conformeobrigacdo assumida pela contratada.

Sera considerada extinta a garantia:

18.11.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

18.11.2. no prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos

termos da comunicacao.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1.

Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentacdo de proposta implica a plena

aceitacdo das condig¢des estipuladas neste Edital e seus Anexos.

19.2. O Conselho Regional de Administracdo da Bahia podera adiar ou revogar a presente licitacdo por
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interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente a
justificar tal conduta. Devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocac¢do de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado, ficando, nesse ultimo caso, desobrigada de indenizar.

19.3. As decisGes do Pregoeiro serdo consideradas definitivas somente apds terem sido homologadas pela
autoridade competente do Conselho Regional de Administracdo da Bahia.

19.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, a finalidade e a seguranga
da contratacao.

19.5. O Conselho Regional de Administracdo da Bahia podera cancelar de pleno direito a Nota de Empenho
que vier a ser emitida em decorréncia desta licitagdo, bem como rescindir o respectivo Contrato,
independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, desde que motivado o ato e assegurados ao
licitante vencedor o contraditdrio e a ampla defesa, quando este:

a) Vier a ser atingido por protesto de titulo, execucdo fiscal ou outros fatos que comprometam sua

capacidadeeconémico-financeira;

b) For envolvido em escandalo publico e notério;

c) Na hipdtese de ser anulada a adjudicacdo em virtude de qualquer dispositivo legal que a autorize.

19.6. O Conselho Regional de Administracdo da Bahia poderd, até o recebimento da Nota de Empenho,
excluirqualquer licitante, sem prejuizo de outras sang¢Bes cabiveis, sem que a este assista o direito de
reclamar indenizagdo ou ressarcimento, se chegar ao seu conhecimento, em qualquer fase do processo

licitatdrio, fato ou circunstancia que desabone a idoneidade do licitante.

19.7. AlteracOes das condicdes deste Edital, bem como informacdes adicionais, serdo divulgadas na

“homepage” do Conselho Regional de Administracdo da Bahia (www.cra-ba.org.br), ficando as licitantes

obrigadas a acessa-las para ciéncia.
19.8. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados em até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data

fixada para a abertura do Certame, exclusivamente por meio eletronico (administrativo@cra-ba.org.br).

19.9. Integram o presente Edital, independentemente de qualquer transcri¢do, os seguintes anexos:
ANEXO |- TERMO DE REFERENCIA.

ANEXO II- MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
ANEXO IlI- MINUTA DO CONTRATO

Adm. Mario Augusto Behrens Freire
Pregoeiro do CRA-BA

20



ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada para a presta¢do de Servicos continuados de Auxiliar Administrativo de nivel Il na
sede do Conselho Regional de Administracdo da Bahia, de acordo com os objetivos estratégicos e diretivas corporativas desta
Autarquia e conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Atualmente a sede do CRA-BA conta com espacos estruturados, que permitem avangos na area de atendimento, com vista
a suprir as necessidades de Auxiliar Administrativo, ao mesmo tempo o CRA- BA ndo dispGe, em seu quadro de pessoal, de
recursos humanos necessarios para a execugdo direta desses servigos, justificando-se, portanto, a contratacgao indireta desses
servigos, por haver no mercado empresas especializadas na drea de apoio administrativo e atividades auxiliares que permitem
realizar um servigo eficaz, eficiente e efetivo.

2.1 JUSTIFICATIVA DE AGRUPAMENTO EM UM UNICO GRUPO

A opgdo pelo agrupamento em um Unico grupo, se faz pela conveniéncia e economia na gestdo, gerenciamento e controle na
execucdo dos servicos, pela inviabilidade técnico-operacional na contratacdo de mais de um fornecedor para servicos de
terceirizacdo de mao de obra.

A possibilidade de ocorréncia da celebracdo de varios contratos, para um mesmo objeto, acarretarda um maior nimero de
relacGes trabalhistas (empresas diversas x funcionarios) a serem fiscalizadas e geridas pela Administracao.

O procedimento efetuado por meio de grupo Unico acarretara uma maior racionalizagdo quanto ao nimero de contratos que
poderdo advir do processo licitatério, evitando que suas gestdes e fiscalizacdes demandem elevado nimero de servidores, fato
que, por si sO, representaria antieconomicidade, no momento em que haveria necessidade de grande disponibilizacdo do
tempo laboral dos referidos servidores, fato que representa maiores gastos para a Administracao, especialmente diante de um
qguadro de notdria caréncia de agentes da Administracdo Publica para a execucdo de atividades-meio.

Assim, a opgdo por se fazer a presente licitacio em GRUPO UNICO é para facilitar e padronizar os servicos nas areas a serem
contratadas, facilitando a administracao, fiscalizacdo e operacionalidade do contrato. Ademais, a pulverizacao dos recursos em
itens independentes, neste caso, pode comprometer a execu¢ao tempestiva dos servicos de forma integrada, causando
enorme prejuizo para as atividades-fim da Instituicdo. Como consequéncia, ter-se-ia enorme chance de comprometimento das
condic¢des de funcionamento pratico- operacional, ndo atendendo com a eficiéncia as necessidades reais de origem. Por fim,
sem embargo dessas razdes, a op¢do do GRUPO UNICO encontra guarida nas excecdes contidas na Simula 247 do TCU, bem
como nos acérddos 3.140/2006 e 1.167/2012 da Corte de Contas.

3. DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo prestados nas deper]déncias da Sede do CRA-BA. Localizado no Ed. Metropolitano Alfa - Av. Tancredo
Neves, 999 - 6° andar - Caminho das Arvores, Salvador - BA, 41820-021 ou em outra sede que sera informada pelo CRA-
BA na cidade de Salvador.
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4. DOS SERVICOS

4.1 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO NIVEL II

4.2. A contratagdo compreende o fornecimento de mao de obra, conforme descrigdo constante neste Termo de Referéncia.

4.3. DA DESCRICAO DO QUANTITATIVO DE PESSOAL E VALOR MAXIMO ESTIMADO E ADMITIDO PARA CONTRATACAO

A prestacgdo de servicos nas dependéncias da Sede do CRA-BA obedecera a seguinte disposi¢cdo, conforme quadro abaixo:

MAO DE
OBRA
ITE DESCRICA CARG HORARIO VALO VALOR Valor
NS o/ LOCA A DA PRESTAC UNIDADE DE M QUAN R MENS Globa
cho/ SERV RIA SERVICO ESTIM RIO ESTIM Estim
A NAL SEX) ADO (RS) (RS)
(R$)
1 SEDE 40 PROFISSI—A
AUXILIAR SALVAD HS 9H - 18H ONAIS/ME 2 XXXX XXX XXX
ADMIII\IISTRAT OR-BA 2
IVO NIVEL Il
TOTAL 2 XXX
Valor Anual Global Estimado XXX

4.4 0 preco maximo anual estimado e admitido pela Administracdo para a contratacdo objeto deste certame, serd de RS
XXXXXXXX, conforme documentos anexados aos autos, com fulcro no inciso Ill, do art. 59 da Lei n2 14.133/2021.

4.5S6 serdo pagos os servicos efetivamente solicitados e devidamente prestados, em consondncia com o quantitativo

solicitado, mediante ordem de servico e/ou autorizacdo de servico a ser emitida pelo CRA-BA.

4.6. REQUISITOS ATRIBUICOE E DESCRICOES DOS SERVICOS:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - NIVEL Il - CBO 4110-05

S

Atender chamadas telefonicas em geral;
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Dar informagdes pertinentes as atribuicdes do posto e as demandas da unidade de trabalho;

Receber e organizar os bens mdveis e os materiais de consumo da unidade de trabalho;

Registrar, em local adequado, e transmitir informagdes/mensagens recebidas do publico a unidade de trabalho;




5
6
7.
8

Auxiliar na redag¢dao, acompanhamento e organiza¢do do correio e das mensagens eletrdnicas;
Auxiliar na elaboragao, acompanhamento e no agendamento de atividades da unidade de trabalho;
Manipular planilhas, formularios e banco de dados;

Dar suporte as unidades de servicos especializadas, tais como: informatica, engenharia, transporte, servicos

gerais, seguranca, comunicac¢ao, brigada de incéndio; reprografia;

9.

10.

Gravar, salvar e encaminhar midias;

Manipular, segundo atribuicdes do posto: impressoras, copiadoras, computadores, sistemas, trituradoras de

papel e demais equipamentos da unidade;

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.
33.

Realizar digitalizacdo de processos e documentos;

Manipular processos digitais;

Efetuar a tramitagdo, manual ou eletronica, de documentos;

Digitalizar e disponibilizar a inser¢cao de documentos no sistema do contratante;
Registrar, encaminhar e acompanhar a saida e entrada de documentos (mensageria);
Realizar expedi¢do e cadastro de documentos;

Realizar atendimento ao publico (servico em balcdo de atendimento);
Autuar e distribuir os documentos;

Carimbar, numerar e abrir volumes de processos fisicos;

Arquivar e desarquivar documentos e processos em geral;

Participar de reunides sempre que solicitado;

Atendimento pessoal do publico interno e externo;

Atendimento telefonico;

Digitalizare digitar documentos em geral;

Xerocopiar documentos;

Recebimento, protocolo e distribuicdo de correspondéncias e documentos;
Recepcdo e envio de e-mails entre outras tarefas de igual complexidade;
Manusear, organizar e guardar documentos;

Executar outras atividades correlatas;

Digitacdo e inclusdo de dados e outros processos eletronicos;

Emissdo e impressao de documentos diversos;

Emissdo de Certiddes e Declaragdes em geral;

Apoio e auxilio nos eventos presenciais, virtuais e hibridos.

4.6.1. DA CONDIGOES DA EXECUGAO DOS SERVIGOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

4.6.2 QUALIFICAGAO MINIMA DOS PROFISSIONAIS LOCADOS A PRESTAGAO DOS SERVIGOS.
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4.6.3. O profissional ocupante do posto de Auxiliar Administrativo nivel Il devera possuir ensino médio completo ou curso
técnico equivalente e conhecimentos elementares em informatica.

4.6.4. A empresa contratada ficard responsavel por todas as despesas dos componentes de sua equipe, compreendendo:
alimentacdo, deslocamento e horas extras geradas em fungao dos trabalhos, se houver.

4.7. DOS UNIFORMES

A empresa contratada devera cuidar para que os funcionarios indicados para a prestacdo dos servicos apresentem-se trajando
uniforme sempre limpo fornecido as suas expensas. O uniforme deve ser aprovado previamente pela unidade fiscalizadora e
conter as seguintes especificacdes basicas:

1) Auxiliar Administrativo (feminino)

a) saia social, na cor azul marinho;

b) calga social, na cor azul marinho;

¢) camisa social, manga curta, na cor branca;
d) blazer social, na cor azul marinho;

e) par de sapatos, tipo scarpin ou estilo boneca, na cor preta.

I1) Auxiliar Administrativo (masculino)

a) calga social, na cor azul marinho;

b) camisa social, manga curta, na cor branca;
¢) par de sapatos, tipo social, na cor preta;
d) meias sociais na cor preta;

e) cinto de couro na cor preta.

O primeiro conjunto do uniforme devera ser entregue antes do inicio dos servigos, juntamente com cracha de identificacdo;
Devera haver substituicdo dos uniformes a cada 06 (seis) meses;

O uniforme esta sujeito a prévia aprova¢dao da CONTRATANTE e, a pedido dela, podera ser substituido caso ndo corresponda
as especificacdes indicadas neste item;

Poderdo ocorrer eventuais alteracGes nas especificacdes do uniforme, quanto ao tecido, a cor e ao modelo, desde que aceitas
pela Administracao;

O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

A CONTRATADA nao podera exigir do funciondrio o uniforme usado, quando da entrega dos novos ou do término da vigéncia
contratual.

As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situacao, substituindo-os sempre que estiverem
apertados;
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Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega.

Serd de responsabilidade de a empresa contratada fornecer os EPI’s aos trabalhadores que irdo prestar servigo, de acordo com
a legislacdo vigente, garantindo-lhes sua seguranca.

4.7.1 Fornecer 02 (dois) uniformes para cada funciondrio, anualmente, sujeitos a aprovagdo do CONTRATANTE. Descricdo
basica dos uniformes (modelos e cores dos uniformes sdo indicados como preferenciais. Serd permitida a padronizacdo de
acordo com os critérios adotados pelo fornecedor.)

4.7.2. 0 primeiro conjunto do uniforme devera ser entregue quando do inicio do contrato, podendo ocorrer eventuais
alteracdes nas especificacdes do uniforme, desde que aceitas pelo CRA-BA.

4.7.3. O custo do uniforme ndo poderd, em nenhuma hipdtese, ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

4.8 MODO DE EXECUGAO DO SERVIGO.

Os servicos serao prestados na Sede do CRA-BA, por profissional pertencente ao quadro funcional da contratada, atendendo
assim, a demanda prevista.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Caberd a CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigacdes e responsabilidades insertas neste Termo de Referéncia, na
Minuta do Contrato e daquelas constantes do Edital:

5.2. Manter, durante a vigéncia do contrato, estrutura administrativa que suporte os compromissos assumidos com a
CONTRATANTE, ou seja, um escritério com endereco fixo e telefone/fax (fixo e celular), bem como indicar por escrito o nome
do responsavel para contato que ndo componha a equipe de trabalho, cuja instalacdo devera ocorrer em até 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data da assinatura do contrato;

5.3. Designar, formalmente, um profissional para representa-la junto a Contratante (preposto), em carater de tempo integral,
para exercer a supervisao e controle do pessoal, inclusive, quanto ao cumprimento das atividades didrias, jornada de trabalho,
utilizacdo do cracha e uniforme, respondendo por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelo seu pessoal. Ficando
claramente definido que os prestadores de servico disponibilizados para execucdao do contrato estardo subordinados
hierarquicamente a este profissional, cabendo a Contratada apropriar esse custo na DESPESA ADMINISTRATIVA.

5.4. Diariamente de forma remota e 1 (uma) vez por semana de forma presencial na sede do CRA-BA, a CONTRATANTE, através
do profissional indicado pela contratada, nos termos do item 5.3, devera orientar, coordenar, acompanhar, treinar,
supervisionar e dar ordens aos prestadores de servigos, resolvendo quaisquer questdes pertinentes a execugado dos servigos,
para correcdo de situagdes adversas e para o atendimento imediato das reclamacgdes e solicitagdes do contratante, visando o
fiel cumprimento das atividades e servigos, zelando pela regular execu¢ao do contrato, observando sempre os critérios de
qualidade a serem prestados, mantendo entendimentos com o CRA-BA, devendo emitir relatério mensal acerca das atividades
realizadas, ocorréncias e solugdes encontradas.

5.5 O preposto serd responsavel por:

5.5.1. Comandar, coordenar e controlar a execugao dos servicos contratados nas dependéncias da Contratante, garantindo o
cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para sua realizagao;

5.5.2. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade dos empregados, inclusive repondo os faltantes;
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5.5.3. Estar sempre em contato com o fiscal de contrato da Contratante, adotando as providéncias pertinentes para a corregao
das falhas detectadas;

5.5.4. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
5.5.5. Cuidar da disciplina.

5.5.6 Executar fielmente este contrato, em conformidade com as cldusulas avencadas e normas estabelecidas na Lei n2
14.133/21 e suas alteracbes, de forma a ndo interferir no andamento da CONTRATANTE;

5.5.7 Manter seu cadastramento e documentag¢do junto ao SICAF e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
devidamente atualizados, para efeito de pagamento; o IFTM, ainda, fara consulta ao Portal da Transparéncia para verificacdo
de possiveis registros impeditivos da contratacdo no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas/CGU e consulta ao
Portal do CNJ para averiguacdo de existéncia de registros impeditivos de contratacdo por improbidade administrativa no
Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, estas referentes ao ACORDAO N° 1793/2011
—TCU — Plenario.

5.5.8 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do contrato, sem que disso decorra
qualquer 6nus para a CONTRATANTE, ndo implicando a atividade da fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou reducdo da
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade;

5.5.9 Comunicar de imediato a ocorréncia de qualquer fato ou condi¢ao que possa atrasar ou impedir a realizacdo normal dos
servigos, em parte ou no todo, indicando, quando for o caso, as medidas para corrigir a situagao;

5.5.10 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo para contratar com esta Instituicdo, em especial no
que se refere ao recolhimento dos impostos federais, estaduais e municipais, inclusive quanto ao recolhimento do ISSQN,
durante a vigéncia do Contrato e possiveis prorrogacées, as quais sdo de natureza sinequanon para a emissao de pagamentos
e aditivos de qualquer natureza;

5.5.11 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente, fornecendo mao-de-
obra qualificada, necessaria e indispensavel a sua perfeita execucdo, mantendo os servigos, mesmo em estado de greve da
categoria, através de esquema de emergéncia;

5.5.12 Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pelas despesas de instalacdes, testes, seguros, laudos, encargos sociais e
legais, honorarios, multas, obrigacdo trabalhista, fiscal, previdencidria, comercial e civil, pagamentos, vestimenta, treinamento,
seguranca e assisténcia médico-hospitalar dos trabalhadores envolvidos nas atividades contratadas, bem como, por todos os
dispéndios, judiciais ou extrajudiciais, salarios, seguros de acidentes, tributos, impostos, indeniza¢des, vales-refei¢bes, vales-
transportes e outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo incidentes sobre a prestacao dos
Servigos;

5.5.13 Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando candidatos com idade
nao inferior a 18 anos, portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, atestado médico comprovando sua
sanidade fisica e mental e atestado de antecedentes criminais atualizados, os quais ficardo de posse da contratada, com cdpia
autenticada junto aos arquivos da contratante, tendo ainda fun¢des profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

5.5.14. Fornecer, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, a relagdo nominal dos empregados alocados para prestacdo de servicos
com o numero do documento de identidade, endereco e telefone, juntamente com a cdpia do contrato de trabalho de cada
um, bem como do respectivo registro no Livro de Registro e na CTPS, comunicando qualquer alteracao;

5.5.15. Responsabilizar-se pelo treinamento e formag¢do dos empregados, necessarios a perfeita execu¢ao dos servigos, sem
qualquer 6nus para a CONTRATANTE, inclusive quanto ao uso de EPI’S e prevengao de incéndio nas areas de atuacdo;

5.5.16. Responsabilizar-se pelo fornecimento dos equipamentos de protecdo individual - EPI’s, de acordo com a legislacdo
vigente, ndo repassando os custos a seus empregados;

5.5.17. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, dos regulamentos e normas disciplinares internas
da CONTRATANTE.

26



5.5.18. Manter disciplina nos locais de servigo, substituindo, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, apés notificagcdo, qualquer
empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam considerados, pela CONTRATANTE, inconveniente ou
insatisfatério.

5.5.19 Substituir, incontinente, qualquer empregado alocado ao servigo ora contratado que ndo se encontre com sua situacao
trabalhista perfeitamente regularizada ou que porventura venha a se colocar em situacao trabalhista irregular;

5.5.20. Efetuar a reposicdo da mao-de-obra, em carater imediato, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal,
licenca, demissdo e outros da espécie, obedecidas as disposi¢oes da legislagdo trabalhista vigente;

5.5.21. No caso de auséncia do profissional, sem reposi¢do, sera descontado do faturamento mensal o valor correspondente
ao numero de horas ou minutos ndo atendido, sem prejuizo das demais sanc¢des legais e contratuais;

5.5.22. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados
ou acometidos de mal subito, quando em servico, por intermédio de seu encarregado, assegurando-lhes o cumprimento a
todas as determinagdes trabalhistas e previdencidrias cabiveis e assumindo, ainda, as responsabilidades civil, penal, criminal e
demais san¢oes legais decorrentes do eventual descumprimento dessas medidas;

5.5.23. Emitir o Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT), em formulario préprio do Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS), em caso de eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias da CONTRATANTE;

5.5.24. Cumprir os postulados legais vigentes, de dmbito federal, estadual, e/o0 municipal, quanto a Seguranca e Medicina do
Trabalho, assumindo todos os 6nus de infragdes;

5.5.25. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, conforme exigéncia legal;

5.5.26. Adotar, no caso de agao trabalhista envolvendo os servigos prestados, todas as providéncias necessdrias no sentido de
preservar a CONTRATANTE, e manté-la a salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou representagées de qualquer natureza;

5.5.27. Realizar as suas expensas e apresentar os comprovantes dos exames médicos admissionais, demissionais e periddicos,
atestando sua sanidade fisica e mental;

5.5.28 Pagar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os saldrios dos empregados, bem como recolher, no
prazo legal, os encargos sociais devidos. Os empregados deverao receber seus contracheques, com no minimo, 1 (um) dia de
antecedéncia do pagamento;

5.5.29. Cumprir as obriga¢des contidas em convencao coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de
trabalho e as demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contrato;

5.5.30. Ndo utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para qualquer atividade estranha ao objeto deste contrato, inclusive
particular do seu relacionamento com seus empregados, decorrentes de vinculo empregaticio;

5.5.31. ACONTRATADA sera responsavel pela conservacdo dos moveis, equipamentos e utensilios da CONTRATANTE, devendo
repor, por sua conta, aqueles que forem danificados ou extraviados por sua culpa, na mesma espécie e no mesmo numero, no
prazo por esta fixado;

5.5.32. ACONTRATADA serd responsavel pelo pagamento de toda e qualquer indeniza¢do por danos causados a CONTRATANTE
e/ou a terceiros, por culpa ou dolo seus, ou de seus empregados, decorrentes da execugdo dos servigos ora contratados. Todas
as providéncias judiciais ou extrajudiciais para solugdo de questdes vinculadas e danos causados a terceiros serdo de
responsabilidade da CONTRATADA e tomadas em seu préprio nome e as suas expensas;

5.5.33. A CONTRATANTE fica, desde logo, autorizada a descontar, de qualquer pagamento a CONTRATADA, valores que
porventura venha a pagar a terceiros e que decorram de danos previstos no item anterior.

5.5.34. Providenciar que seus contratados estejam uniformizados e portem cracha de identificagdo quando da prestacdo dos
servicos a CONTRATANTE;

5.5.35. Fornecer aos empregados, no inicio do contrato e a cada 6 (seis) meses, uniformes e seus complementos a mao-de-
obra envolvida, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho.
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5.5.36. Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo minimo estabelecido, sem
qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou para os empregados

Fornecer aos seus empregados até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, vale-transporte ou qualquer
transporte necessario a execucdo do objeto deste contrato e demais beneficios exigidos em legislacao;

5.5.37. Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculagdo da efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos
profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado com o CRA-BA;

5.5.38. Apresentar no inicio de cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relacdo anual de férias dos profissionais envolvidos nos
Servigos;

5.5.39. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir embaracar os servigos contratados;

5.5.40. Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
CONTRATANTE;

5.5.41. Apresentar, semestralmente, “Atestados de antecedentes civil e criminal” de todos os profissionais que executam os
servigos nas instalacées do CRA-BA,;

5.5.42. Entregar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

5.5.43. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato, nem subcontratar quaisquer das
prestacdes a que estd obrigada;

5.5.44. Instruir seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orienta¢des do Fiscal do Contrato, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e medicina do Trabalho;

5.5.45. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do CRA-BA, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo prontamente as reclamacgdes formuladas;

5.5.46. Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obriga¢des e boa técnica nos servicos;
5.5.47. O controle de frequéncia dos empregados da contratada podera ser solicitado pelo CRA-BA a qualquer tempo;
5.5.48. A frequéncia dos empregados devera ser registrada preferencialmente em meio eletrénico;

5.5.49. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados quando em servico, por tudo
qguanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da funcao;

5.5.50. Cumprir com as exigéncias do item 12.7 — clausula de pagamento deste Termo de Referéncia;

5.5.51. Se for necessario, e a critério da CONTRATANTE, podera ser solicitada a execucdo dos servicos em dias e horarios
distintos dos estabelecidos originalmente, desde que comunicado previamente ao Preposto, podendo, nesse caso, haver
compensacdo entre a carga horaria semanal estabelecida neste Edital;

5.5.52. Executar os servicos contratados de limpeza, obedecendo as técnicas apropriadas e com emprego de
materiais/produtos especificos para cada situacdo, que ndo causem danos a pessoas ou a revestimentos, pisos, instalacbes e
redes de dgua e esgotos, observando as orienta¢des do CRA-BA, quando for o caso, de forma a manter a perfeita higienizacdo
e desinfeccdo das areas fisicas dos imdveis por ele ocupados;

5.5.53. Em atendimento a Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 01/2010 de 19/01/2010, art. 62, a empresa contratada para
execucdo dos servicos, devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade:

| — usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagcdes e
especificacdes determinadas pela ANVISA;

Il — adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n2 48.138, de 8 de outubro de
2003;

Il — Observar a Resolugao CONAMA n? 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido
no seu funcionamento;
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IV — Fornecer aos empregados os equipamentos de segurancga que se fizerem necessarios, para a execugao de servigos;

V - Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sdlidos, observadas as
normas ambientais vigentes;

VI - Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelo IFTM, na fonte geradora, e a sua destinacdo as associa¢des
e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN/MARE n2 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n2 5.940, de 25 de outubro de 2006.

VIl — respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sdlidos; e

VIl — prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo
CONAMA n2 257, de 30 de junho de 1999.

IX - Aceitar, nas mesmas condi¢gGes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

X - Para os fins do disposto neste Termo de Referéncia, em consonancia com as prescri¢des insertas no inciso XVIII, do art. 19,
da IN SLTI/MP n2 02/2008, a execucdo completa do contrato somente se caracterizara quando a CONTRATADA comprovar o
pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas referente a mao de obra utilizada;

5.5.54. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutenc¢ado das condi¢des de habilitagdo pela CONTRATADA
devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais san¢des;

5.5.55. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugdo e supervisdao permanente dos servicos, de forma a obter uma
operacao correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas
as dependéncias objeto dos servicos;

5.5.56. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas da Administracao;
5.5.57. Racionalizac&o do uso de substancias potencialmente tdxicas/ poluentes;

5.5.58. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, tais como
sobre pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas composi¢ées chumbo, cadmio, mercurio e seus

compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas
industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

5.5.59. Tratamento idéntico devera ser dispensado a ldmpadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral. Estes produtos,
guando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica.

5.5.60. Manter seus funciondrios no local de trabalho, uniformizados de forma padrdo (modelo Unico), durante a jornada diaria
de trabalho;

5.5.70. Substituir a pedido da instituicdo os uniformes sempre que houver necessidade.

5.5.71. Implantar de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo dos servicos, de forma a obter uma operagao
correta e eficaz;

5.5.72. Nomear dentre os funciondrios um lider responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, reportando quando houver necessidade, aos responsaveis pelo acompanhamento dos servigos da Instituicdo (fiscal
de contrato) e tomard as providéncias pertinentes, para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

5.5.73. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal — quando aplicaveis as normas
de seguranca da Instituicao;

5.5.74. Instruir a seus empregados, quanto a prevenc¢ao de incéndios nas areas da Instituicao;

5.5.75. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidente de trabalho, manter atualizado o PPP — Perfil
Profissiografico Previdenciario;
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5.5.76. Realizar os exames médicos ocupacionais (admissionais, periddicos, demissionais, etc); realizar a avaliagado e prover o
adicional de insalubridade e/ou periculosidade, de acordo com as avaliagdes qualitativas e quantitativas no local de trabalho;

5.5.77. Alicitante vencedora ndo podera transferir a terceiros, no todo ou em parte, a prestacdo dos servigos adjudicados, sob
pena de rescisao contratual;

5.5.78. A licitante vencedora assume todos os encargos decorrentes do pessoal empregado, incluindo os de natureza fiscal,
previdenciaria e trabalhista;

5.5.79. O transporte dos funcionarios até o local do trabalho sera por conta da licitante vencedora;

5.5.80. Selecionar os empregados que irdo prestar os servicos, atestado de boa conduta e demais referéncias, apresentando-
os formalmente a CONTRATANTE, mediante Carta de Apresentacao;

5.5.81. Selecionar e preparar rigorosamente, por meio de treinamento/capacitacdo, os empregados que irdo prestar os
servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

5.5.82. A capacita¢do/reciclagem de que trata o item anterior deverd ocorrer anualmente, de forma a garantir a manutenc&o
da qualificacdo dos funciondrios em atividade na referida prestacdo de servico;

5.5.83. Cumprir fielmente as obrigacdes contratuais de forma que a prestacdo dos servigos estejam de acordo com as
solicitagdes do CRA-BA;

5.5.84. Substituir qualquer unidade entregue quando detectado qualquer defeito, ou ainda divergéncia com as especificagdes
contidas no pedido;

5.5.85. Responsabilizar-se pelo fornecimento dos equipamentos de protegao individual - EPI’s, de acordo com a legislacdo
vigente, ndo repassando os custos a seus empregados;

5.5.86. Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servigos e quaisquer outros encargos;

5.5.87. Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao CRA-BA ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na
prestacdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pela
CONTRATANTE;

5.5.88. Realizar os servicos, em conformidade com o quantitativo e especificagdes contidas no Pedido.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa efetuar a prestacdo dos servicos dentro das normas
estabelecidas no edital e seus anexos.

6.2 exercer a fiscalizagcdo dos servicos prestados, por servidores designados para esse fim;
6.3 comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato;

6.4 Prestar informagoes e esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela CONTRATADA.

7. JULGAMENTO

7.1 Serdo consideradas vencedoras as propostas que, atendidas toda a descri¢ao, no Edital, seus anexos e neste TERMO DE
REFERENCIA, apresentarem o menor preco global.
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7.2 A descricdo do objeto desta licitacdo deve ser apresentada de forma detalhada, com o intuito que se tenha uma nogao
objetiva e clara dos servigos a serem ofertados.

8. FUNDAMENTO LEGAL

8.1 A presente aquisicao encontra amparo legal nos preceitos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n? 11.462,
de 31 de marco de 2023, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

9. CLASSIFICACAO DO SERVICO

9.1 Enquadra-se na modalidade de Pregdo Eletronico do Tipo Menor Prego. Os servicos sdo classificados como comuns, nos
termos da Lei n2 14.133/21, facilmente encontrados no mercado, cujos padr&es sdo de 6timo desempenho e a qualidade pode
ser objetivamente definida por edital, por meio de especificagdes usuais do mercado.

10. DA AVALIAGCAO DO VALOR ESTIMADO

10.1 A estimativa do custo total para presta¢do de servico de mado de obra do presente Termo de Referéncia, contidos nos
itens do termo de referéncia, procedeu mediante pesquisa de prego através de orgamentos entregues para verificacdo dos
precos e estimativa de custos, conforme planilha or¢camentdria anexa aos autos do processo administrativo que deu origem a
presente licitagao.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 A despesa com a execucdo do presente contrato de prestacdo de mao de obra correrd a conta dos recursos orcamentarios
referente ao(s) seguinte(s) Elemento(s) de Despesa:

DESCRICAO/ ESPECIFICACAO/ DOTACAO ORCAMENTARIA/ ELEMENTO(S) DE DESPESA
CATEGORIA

Elemento de despesa n?2 6.2.2.1.1.01.04.04.021 - Servigos de Apoio
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Administrativo e Operacional

12. DO CRITERIO DE ACEITACAO

12.1 A aceitabilidade da proposta serd, estritamente, conforme as especificaces e exigéncias deste Edital e seus anexos. A
descricdo do objeto desta licitagdo deve ser detalhada, com indicacdo da prestagdo do servigo suas caracteristicas, de forma
gue se tenha uma nocao objetiva e clara do desenvolvimento da atividade ofertado.

13. REGIME DE EXECUGAO DO SERVICO
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13.1 A forma de fornecimento a ser adotada serd de acordo com a necessidade do CRA-BA. A empresa licitante vencedora fica
obrigada a prestar o servico na quantidade solicitada pelo CRA-BA e em consonancia com termos previstos no Edital e seus
anexos. O servico desse modo se dara no regime de empreitada por preco global.

14. DO PAGAMENTO

14.1 O pagamento dos servicos sera efetuado, mensalmente, pelo CRA-BA, depois de cumpridas as formalidades legais.

14.2 S6 serdo pagos os servicos efetivamente solicitados e devidamente prestados, em consonancia com o quantitativo
solicitado, mediante ordem de servico e/ou autorizacdo de servico a ser emitida pelo CRA-BA.

14.3 O pagamento dos saladrios dos empregados ndo esta condicionado ao recebimento da Nota Fiscal/Fatura e devera ser
efetivado até o 52 (quinto) dia util, em horario bancério, do més posterior ao da prestacdo dos servicos.

14.4 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a empresa ndo tenha promovido as devidas
substituicOes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo das san¢Ges previstas em contrato;

15. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancdria creditada em conta corrente até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao recebimento definitivo do objeto pelo CRA-BA, mediante a apresentacdo da respectiva fatura ou nota fiscal
devidamente atestada pelo setor competente, ficando condicionado a comprovagdo da regular situacdo
da CONTRATADA perante o INSS e o FGTS.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - DA ANOTACAO DOS TRIBUTOS

Por ocasido da emissdo de nota fiscal/fatura para liquidacdo, a CONTRATADA deverd ali discriminar os percentuais e os valores
dos tributos a que estiver obrigada a recolher em razdo de norma legal, bem como indicar o cédigo do Fundo da Previdéncia e
Assisténcia Social - FPAS, se for o caso, além de anexar e encaminhar ao CRA-BA a correspondente documentacdo
comprobatdria de cada situacdo particularizada, inclusive quando se tratar de isencdo/imunidade tributaria.

SUBCLAUSULA SEGUNDA

O prazo de pagamento serd suspenso se o objeto entregue ndo estiver em perfeitas condicdes e de acordo com as
especificacdes estipuladas neste instrumento, casos em que o prazo acima referido serd contado a partir da efetiva
regularizacao pela CONTRATADA.

SUBCLAUSULA TERCEIRA

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidacdo de obrigacdo financeira, em
virtude de penalidade que lhe tenha sido aplicada ou de inadimplemento contratual, o que ndo gerara direito a acréscimos de
qualquer natureza.

SUBCLAUSULA QUARTA
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Do montante devido a CONTRATADA poderio ser deduzidos os valores correspondentes a multas e/ou indeniza¢es impostas
pela Administragdo.

16. DA GARANTIA

16.1 O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato, prestara garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total Contrato, que sera liberada de acordo com as condigdes previstas
neste Edital, conforme na Lei 14.133/2021, desde que cumpridas as obrigacbes contratuais. O prazo para apresentacdo da
garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragdo contratante.

16.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

16.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme Lei 14.133/2021.

16.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de mais 3 (trés) meses
apo6s o término da vigéncia contratual.

16.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

16.3.1 prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacGes nele
previstas;

16.3.2 prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execuc¢do do contrato;
16.3.3 as multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;
16.3.4 obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela Contratada.

16.4 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008.

16.5 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal,
com correcdo monetdria.

16.6 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situacao
ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

16.7 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a
fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

16.8 A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipoteses:

16.8.1 caso fortuito ou forga maior;

16.8.2 alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obriga¢des contratuais;

16.8.3 descumprimento das obrigacdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela Administragao;
16.8.4 atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracdo.

16.8.5 Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que ndo as previstas neste item.

16.8.6 Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, ou a
realocacdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢do dos
respectivos contratos de trabalho.
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16.8.7 Caso a Contratada nao logre efetuar uma das comprovag¢bes acima indicadas até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados
na execucdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigacdo
assumida pela contratada.

16.8.8 Sera considerada extinta a garantia:

16.8.9 com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro
a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

16.8.10 no prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragcdo ndo comunique a ocorréncia
de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagao.

17. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

17.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras acerca da Conta- Depdsito Vinculada a
que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 s&o as estabelecidas no presente Edital.

17.2 A CONTRATADA deve autorizar a Administragao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicGes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis.

17.3 Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacao
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuices sociais e FGTS decorrentes.

17.4 Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores
da contratada, bem como de suas repercussGes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, que serdo depositados pela
contratante em conta depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo,
conforme disposto no anexo XlI da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n2 5, de2017, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

17.5 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MPDG

n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentac¢do dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigagdes:

17.6 132 (décimo terceiro) salario;

17.7 férias e um tergo constitucional de férias;

17.8 multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisGes sem justa causa; e
17.9 encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

17.10 os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

17.11 O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupancga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperag¢do Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma
de corregdo implicard a revisdao do Termo de Cooperagdo Técnica.

17.12 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.
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17.13 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a
essas despesas serao debitados dos valores depositados.

17.14 A empresa contratada podera solicitar a autoriza¢do do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagGes trabalhistas
aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

17.15 Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacgdo da ocorréncia da situagdo pela
Administracdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta depdsito vinculada, que
serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatdrios pela empresa.

17.16 A autorizagdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

17.18 A empresa devera apresentar ao érgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentag¢do, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

17.19 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apds a comprovacgao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme
item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Tipo de Servico

Salario Normativo

Categoria Profissional

Data-base da Categoria Profissional

COMPOSICAO VALOR (RS)
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Outros (especificar)
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Vale Transporte

Auxilio Alimentagao

Assisténcia Médica/Odontoldgica

Auxilio-creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Outros (especificar)

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
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Uniformes

Outros (especificar)

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS - % (Percentual obtido da Planilha de
Composicao de Encargos)

MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

CUSTOS INDIRETOS - Despesas Operacionais/Administrativas - (___ %) -
incidente sobre o somatdrio dos modulos 1 a 4

LUCRO - (____ %) incidente sobre Mddulos 1 a 4 e Custos Indiretos
TRIBUTOS

a)PIS__ %

b) COFINS____ %

c)ISsS__ %

Valor Total por Empregado = (somatdrio dos Mddulos 1, 2, 3,4 e 5)

Para fins de preenchimento da proposta comercial referente ao cargo de Auxiliar Administrativo de
nivel Il constante no objeto, devera ser observado os encargos e o valor do salario constante na
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024, conforme SINDILIMP-BA.
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AO

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO DA BAHIA- CRA-BA

Referéncia: PREGAO ELETRONICO CRA-BA n2 90.003/2024

Sr. Pregoeiro,

Seguindo os ditames editalicios, apresento a V.Sa. a nossa proposta de pregos para o PREGAO
ELETRONICO CRA-BA n2 90.003/2024, conforme a seguir relacionados, discriminados de acordo com
Edital e seus anexos.

MAO DE OBRA
ITENS DESCRICAO/ CARGA HORARIO VALOR VALOR Valor
4 . DA PRESTACAO D UNITARI MENSAL Global
ESPECIFICACAO LOCAL DO HORARIA E SERVICO UNIDADE DE QUANT. 0 ESTIMAD Estimado
/ CATEGORIA SERVICO SEMANAL MEDIDA ESTIMADA
(SEG A SEX) ESTIMA o] (R$)
DO (R$)
(R$)
IAUXILIAR PROFISSI-
1 |ADMINISTRATIVO SEDE ONAIS/MES 2
" SALVADOR- -
NIVEL Il 40HS 9H - 18H 2 $ $ RS
BA
Valor Anual Global Estimado RS

1. Valor total da proposta: RS.
2. Declaramos que a validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua entrega.

3. Declaramos expressamente que, no(s) preco(s) acima ofertado(s), estdo inclusos todos os custos diretos
e indiretos, inclusive salarios, encargos trabalhistas, impostos e taxas, lucro, bem como quaisquer outras
despesas incidentes para a prestacdo dos servicos objeto da licitacao.

4. Declaramos expressamente que temos ciéncia de que sé serdo pagos os servicos efetivamente
solicitados e devidamente prestados, em consonancia com o quantitativo solicitado, mediante ordem de
servico e/ou autorizacdo de servico a ser emitida pelo CRA-BA.

5. Forma/Data de execucgdo/entrega do objeto no prazo conforme estabelecido no presente Edital.

6. Demais informacdes exigidas no edital e seus anexos: (indicar, quando for o caso).

7. Declaramos, expressamente, que estamos de pleno acordo com todas as condi¢Bes estabelecidas no
Editale seus anexos, bem como todas as obriga¢des especificadas no contrato.

8. Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a assinar o contrato no prazo
determinado, em conformidade com o instrumento convocatdrio, e para esse fim fornecemos os seguintes
dados:

Raz3o Social: CNPJ/MF:

Endereco: Tel./Fax:
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CEP:

Cidade: UF:

8.1 - Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura
doContrato:

Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:

CPF/MF: Cargo/Funcéo: RG _
ne: Expedido por:

Naturalidade: Nacionalidade:

Atenciosamente,

Salvador-BA, de de 2023.

Data da Proposta
Nome, RG/CPF e assinatura do representante da empresa
(Deverd ser apresentado em papel timbrado da empresa)
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO NA SEDE DO CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO DA BAHIA, que entre si celebram o CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO DA BAHIA - CRA/BA, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda sob o nimero 14.998.009/0001-48, com sede a Avenida Tancredo Neves, n2.
999, Edf. Metropolitano Alfa, 62 andar, Caminho das Arvores, Salvador/BA,
representado por XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, e a Empresa XXXXXXXXXXXX, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob n2
XXXXXXXXXXXXX, estabelecida na XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, representada neste ato
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
firmam o presente contrato de prestacdo de servigos, vinculado ao Processo
Administrativo SEI N2 476901.000464/2024-98, e pregdo eletrénico n2 90.003/2024,
que se regera pelas disposicdes legais insculpidas na Lei n® 14.133/2021, e respectivas
alteracOes e regulamentagdes posteriores, e as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto da presente licitacdo é a contratacdo, em lote Unico, na modalidade de Pregdo Eletrbnico, de

empresa especializada para a prestagdo de Servigos continuados de Auxiliar Administrativo de nivel Il na sede

do Conselho Regional de Administracdo da Bahia, de acordo com os objetivos estratégicos e diretivas

corporativas desta Autarquia e conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de

Referéncia, cujo os servigos estdo descritos no termo de referéncia do vinculado ao Processo Administrativo

SEI N2 476901.000464/2024-98, e pregdo eletronico n? n2 90.003/2024, e em consonancia com a proposta

comercial apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Constituem obriga¢cdes da CONTRATANTE:
Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto contratual, responsdvel para o acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo designado pelo CONTRATANTE, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril

2021;

Estabelecer normas e procedimentos de acesso as suas instalacdes para a execugdo de servicos;
Rejeitar, no todo ou em parte, o servico que a CONTRATADA executar fora das especificacGes
fornecidas pelo CONTRATANTE;

Comunicar formalmente qualquer anormalidade ocorrida na execucdao dos servicos pela

CONTRATADA;

Avaliar todos os servicos prestados pela CONTRATADA,;

Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais;

Atestar as notas fiscais/faturas oriundas da execugdo dos servicos contratados;
Realizar os pagamentos a CONTRATADA, mediante a apresenta¢do de Nota Fiscal.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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Constituem obriga¢cGes da CONTRATADA:

Nomear preposto para acompanhamento da prestagdo dos servigos;

Realizar os servigos, de acordo com as solicitacdes do CRA/BA bem como com as especificacdes
constantes no termo de referéncia e em sua proposta comercial, bem como, fornecer a
CONTRATANTE os relatdrios dos servicos executados;

Ndo caucionar nem utilizar este contrato para qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa
anuéncia do CRA-BA, sob pena de rescisdo contratual. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte,
a execucdo deste contrato, sem prévia e expressa anuéncia do CRA-BA, sob pena de rescisdo
contratual;

Zelar pela boa e completa execugdo do contrato e facilitar, por todos os meios ao seu alcance, aampla
acdo fiscalizadora dos prepostos designados pelo CRA/BA, atendendo prontamente as observacées e
exigéncias que lhe forem solicitadas;

Comunicar ao CRA-BA qualquer anormalidade que interfira no bom andamento do contrato;
Responsabilizar-se, independentemente de fiscalizagdo ou acompanhamento pela Administragao,
pelos prejuizos de qualquer natureza causados ao patriménio do CRA-BA ou de terceiros, originados
direta ou indiretamente da execug¢do deste contrato, decorrentes de dolo ou culpa de seus
empregados, prepostos ou representantes, ficando obrigada a promover o ressarcimento a pregos
atualizados dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da comprovacdo de sua
responsabilidade. Ndo o cumprindo, legitimard o desconto do valor respectivo dos créditos a que
porventura faga jus;

Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticGes competentes,
necessarios a execugao do contrato;

Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir
sobre as suas atividades e/ou sobre a execucdo do objeto do presente contrato, bem como observar
e respeitar as LegislacOes Federal, Estadual e Municipal, relativas ao objeto do contrato;

Comunicar ao CRA-BA, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, quaisquer altera¢des havidas no
contrato social, durante o prazo de vigéncia deste contrato, bem como apresentar os documentos
comprobatdrios da nova situagdo, sob pena de rescisdo contratual;

Emitir notas fiscais/faturas de acordo com a legislacdo, contendo descri¢do dos servicos, indicacdo de
sua quantidade, preco unitario e valor total;

Preservar o dominio, ndo divulgar nem permitir a divulgacao, sob qualquer hipdtese, das informacdes
a que venha a ter acesso em decorréncia dos servicos prestados, sob pena de responsabilidade civil
e/ou criminal;

Utilizar exclusivamente pessoal previamente credenciado e treinado para a prestacao dos servicos
objeto deste contrato;

Assumir total responsabilidade por dano de qualquer natureza, que seus técnicos venham causar ao
patrimonio publico, a si ou a terceiros, quando da execugao dos servigos objeto deste contrato;

A CONTRATADA prestara os servigos ao CONTRATANTE, ndo tendo seus empregados colocados para
a execucdo dos servicos, nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE, cabendo
exclusivamente a CONTRATADA todos os 6nus decorrente da execugdo dos servigcos, compreendendo:
salarios, remuneragdes, encargos previdenciarios, acidentdrios e trabalhistas em vigor, tickets
alimentacdo que forem exigidos em convencdo, transportes, assisténcia médico/odontoldgica,
administracdo e demais custos que porventura venham a seguir;

Promover, de imediato, a substituicdo de qualquer funciondrio que ndo esteja atendendo as
determinacgdes estipuladas ou que ndo esteja com conduta compativel com a fun¢do que exerce.
Responsabilizar-se por qualquer acidente que venham a ser vitimas os seus empregados quando em
servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias
legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral.

Manter, durante a vigéncia contratual, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
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CLAUSU

A CONT

condicBes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo de origem deste instrumento;

A CONTRATADA arcara com os 6nus decorrentes de qualquer agdo trabalhista ou judicial movida até
mesmo contra o CONTRATANTE, ficando este, livre de quaisquer 6nus oriundos de qualquer a¢do
movida por empregados da CONTRATADA,;

Responsabilizar-se por qualquer acidente que venham a serem vitimas as suas empregadas, quando
em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurem e demais exigéncias
legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;

Exigir adequada apresentagdao pessoal dos motoristas, bem como uma postura correta no
atendimento ao usuario do servico, tratando-o com respeito, urbanidade, cortesia e educagao.

Na execucdo dos servicos descritos na cldusula anterior, a CONTRATADA obriga-se a manter em
perfeitas condi¢des de funcionamento os equipamentos que compdem o objeto deste Contrato.
Durante a vigéncia do presente instrumento, a CONTRATADA compromete-se a executar, além dos
atendimentos corretivos, manutengdes preventivas, mediante Visitas Técnicas.

LA QUARTA - DOS ENCARGOS E TRIBUTOS

RATADA responsabilizar-se-a pelos pagamentos e encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios e

outros determinados por Lei, relativos ao seu quadro de pessoal necessario a execucdao dos servigos
contratados, bem como pelos encargos fiscais decorrentes deste Contrato de Prestacao de Servigos.

CLAUSU

O prazo
expira e

LA QUINTA - DA VIGENCIA

de vigéncia deste contrato é pelo periodo de 12 (doze) meses, iniciando-se em XXXXXXXXXXXX, e
m XXXXXXXXXXXXXXXX, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, limitado a 5 (cinco) anos,

nos termos do art. 106 da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DO MODO DO PAGAMENTO
Em contraprestacdo, a CONTRATADA receberd do CONTRATANTE os valores em consonancoia com a tabela
abaixo:
MAO DE OBRA
ITENS ~ HORARIO VALOR VALOR Valor
DESCRICAO/ CARGA DA PRESTACAO D UNITARI MENSAL Global
ESPECIFICACAO LOCAL DO HORARIA E SERVICO UNIDADE DE QUANT. o ESTIMAD Estimado
/ CATEGORIA SERVICO SEMANAL MEDIDA ESTIMADA
(SEG A SEX) ESTIMA o] (R$)
bo (R$)
(R$)
IAUXILIAR SEDE PROFISSI-
1 |ADMINISTRATIVO ONAIS/MES 2
p SALVADOR- 9H - 18H / 2 R$5.832,72 R$11.665,44 R$ 139.985,28
NVEL Il BA 40HS
Valor Anual Global Estimado R$ 139.985,28

O valor global do presente contrato é de RS 139.985,28 (cento e trinta e hove mil novecentos e oitenta e cinco

reaisev

inte e oito centavos).

Pardgrafo Primeiro - O pagamento sera efetuado por meio de boleto bancario até o 102 (décimo) dia util apds

a aprese

ntacdo da Nota Fiscal Fatura correspondente ao objeto, entregue e aceito pelo CRA-BA e devidamente
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atestada pelo setor competente, sendo efetuada a retencdo de tributos e contribui¢des sobre os pagamentos
a serem realizados, conforme determina a legislacdo vigente. Sé serdo pagos os servicos/bens efetivamente
solicitados e devidamente prestados/adquiridos. O atesto s sera efetuado apds a confirmacio de entrega
dos bens ou prestacdo de servicos pela empresa CONTRATADA.

Paragrafo segundo - A CONTRATADA deverd comprovar para fins de pagamento a regularidade perante a
Seguridade Social (Certiddo Negativa de Débitos), o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS
(Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS — CRF), quanto a Receita Federal e Divida Ativa da Unido
(Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido) e com a Justica do
Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT), e, em sendo necessario, outros documentos que
sejam exigidos pelo CRA-BA, como também toda documentacdo necessaria ao pagamento dos servicos/bens.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente contrato correm por conta do orgamento préprio do CRA-BA, da verba
consignada nos Elemento de despesa n? 6.2.2.1.1.01.04.04.021, equivalente a remuneragdo de Servigos de
Informdtica, motivacdo da dispensa do processo de licitagdo, conforme previsto no inciso Il do Artigo 75 da
Lei n? 14.133, de 12 de abril 2021.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucgdo total ou parcial do pactuado no contrato, a CONTRATADA, ficara sujeita as seguintes san¢des:
adverténcia;

multa;

suspensdo temporaria do direito de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracgdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos; e

declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na letra anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas:

pela recusa injustificada em assinar o contrato e/ou retirar a Nota de Empenho, a ndo ser por motivo de forca
maior, reconhecido pela Administragdo, multa de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da contratagao,
recolhida no prazo maximo de 08 (oito) dias corridos, contados da comunicacdo oficial;

pelo retardamento do atendimento dos servicos em relagdao ao prazo determinado pela Equipe Técnica da
CONTRATANTE, serdo impostas as seguintes multas:

pelo atraso na execugdo dos servicos em relagao ao prazo contratado, 0,5 % (zero virgula cinco por cento) do
valor total do Contrato, por dia decorrido, aplicavel até o 302 (trigésimo) dia, recolhida no prazo maximo de
08 (oito) dias corridos, contados da comunicagao oficial: a partir do 312 (trigésimo primeiro) dia, sera
considerada recusa formal, sendo a Nota de Empenho cancelada e o Contrato rescindido, sujeitando-se a
CONTRATADA ao pagamento de multa compensatdria de 25% (vinte e cinco por cento) do valor total do
contrato.

pela rescisdo deste Contrato por iniciativa da CONTRATADA, sem justa causa, 5% (cinco por cento) do valor
deste Contrato e suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracao.

PARAGRAFO SEGUNDO. As sancBes previstas neste Contrato sio independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

PARAGRAFO TERCEIRO. As sancdes serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento de
Fornecedores — SICAF, e no caso de suspensdo de licitar, a CONTRATADA sera descredenciada perante o
Sistema por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no presente contrato e das demais cominagdes
legais.
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PARAGRAFO QUARTO. As san¢des previstas nas alineas "a", "c" e "d" do paragrafo primeiro poderdo ser
aplicadas juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia da CONTRATADA no respectivo processo,
conforme art. 156, da Lei 14.133, 01 de abril de 2021, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

PARAGRAFO QUINTO. Nenhuma sang3o serd aplicada sem a observancia do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA NONA — DA PROTECAO DE DADOS NOS TERMOS DAS LEI 13.709/2018 - LGPD.

Em cumprimento a Lei 13.709/2018 (LGPD) e com o objetivo de proteger as partes sobre o correto uso e
processamento de dados pessoais, bem como cumprimento de direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade, e considerando que o CONTRATANTE, na qualidade de CONTROLADOR de dados pessoais de seus
empregados, diretores, clientes e parceiros comerciais (art. 52, inciso VI, da LGPD), tem o dever de tratar e
proteger os dados pessoais do utilizados institucionalmente bem como conta com apoio e responsabilidade
conjunta do CONTRATADO, bem quando se tratar de dados correlatos ao préoprio CONTRATADO ou de
terceiros em observancia a todas as leis que tratem sobre o tema, em especial a LGPD, bem como de acordo
com as politicas e normas aplicdveis a matéria, juntamente com a tratativa de aspectos sobre obriga¢des sobre
seguranca da informacao, utilizacdo de recursos e informagdes corporativas e programas de integridade que
possam versar sobre condutas éticas e disciplinares.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O CONTRATANTE realizara o tratamento de dados pessoais identificaveis e sensiveis,
como por exemplo, dados de cadastro, RG, CPF, endereco, dados de CPFs dos dependentes, ou mesmo cdpia
desses dados para o cumprimento de suas obrigacGes legais, de acordo com a Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, bem como a entes governamentais, como Receita Federal, INSS, Caixa econ6mica (PIS/FGTS),
dentre outros érgdos do governo ou para fins de entrega de produtos ou mercadorias, onde compartilhara
seus dados com terceiros, dessa forma conta com o apoio e zelo do CONTRATADO, para cumprir com
quaisquer disposicdes contratuais e legais, dentro das hipdteses autorizadas pela Lei 13.709/2018 (LGPD) e
cumprimentos de dispositivos legais, regulamentares e societarios.

PARAGRAFO SEGUNDO. O CONTRATADO se compromete ainda a cumprir todas as regras, praticas e diretrizes
institucionais estabelecidas pelo CONTRATANTE sobre protecdo de dados, seguranca da informacao,
programas de integridade e garantir que realizard acompanhamento das atualizagGes e regras institucionais
disponiveis em face a manter seu alinhamento e condugdo destas praticas em sua rotina operacional, além de
se manter alerta e atento a publica¢des e regras emitidas pelo CONTRATANTE e que possam estar disponiveis
e publicadas em canais institucionais, prezando pelo seu zelo e cumprimento.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGAO E RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

O CONTRATANTE, na qualidade de CONTROLADOR de dados pessoais de seus CONTRATADOS nos termos do
art. art. 59, inciso VI, da LGPD, se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade de outros terceiros que estejam na base de dados do
CONTRATANTE, ao qual o CONTRATADO tenha acesso para realizagdo de qualquer servigo solicitado pela
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA POLITICA DE SEGURANCA E PRIVACIDADE
O tratamento de privacidade, de acordo com a LGPD, se dard nos termos da politica de Seguranca da
Informacgao e Privacidade, divulgada pelo CONTRATANTE e que passa a fazer parte do contrato com o

CONTRATADO. O CONTRATADO, da ciéncia e se obriga a seguir os termos da Politica de Seguranca e
Privacidade do CONTRATANTE, caso ndo tenha politica prépria.
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Caso a CONTRATADA possua politica de Privacidade, esta devera ser enviada ao CONTRATANTE, para que
possa ser analisada e caso haja algum requisito adicional, deverd ser mandatoriamente incluido no termo
aditivo de contrato de prestacdo de servigo avengado entre as partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

Caso, as politicas da CONTRATANTE ndo sejam seguidas pela CONTRATADA e haja alguma quebra de
privacidade pela CONTRATADA, a penalidade referente a quebra de privacidade sera arcada pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

Durante a vigéncia do contrato, sua execu¢do serda acompanhada e fiscalizada por empregados designados
pelo CONTRATANTE, para gestdo e fiscalizagdo do contrato.

PARAGRAFO UNICO. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do
contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes
técnicas, vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou
de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS

Os pregos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro, apds o
interregno de um ano, mediante solicitacdao do contratado.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

Nas repactuac¢des subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data
da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacdo.

Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

A repactuacdo poderad ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de
mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execuc¢do dos servicos. (art. 135, § 49, da Lei n.2
14.133/2021).

Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdao dos custos contratuais
decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convenc¢des ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 52, da Lei n.2 14.133/2021).

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.
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Na repactuacgdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obriga¢Oes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade. (art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.2 14.133/2021)

Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a comprovacao
da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Pregos, acompanhada da apresentacao
do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte
formula:

R=V(I-19) /12, onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo
da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado

a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado,

serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagcdao entdo em vigor.

Na auséncia de previsado legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflagcdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha

contratual.

Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacao dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, conveng¢do ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuagao.

45



Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacées poderdo se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuacgoes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relacdo a diferenga porventura existente.

O pedido de repactuacdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencgao ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos célculos
devidos, devera ser inserida cladusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

A extingcdo do contrato nao configurard dbice para o deferimento da repactuacao solicitada tempestivamente,
hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 1 (um) més, contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem

repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 62)

O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndao cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovacao da variagdo dos custos.

A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.
As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n? 14.133, de

2021.

O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporcao inicial em relagao ao valor contratado.

A majoracgdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgao de Pregos do presente

Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DISPOSICOES GERAIS.

Ndo sera permitida a execucdo de servigos técnicos nos equipamentos objeto deste contrato por pessoa ou
empresa nao autorizada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO
O contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes, antes do término do seu prazo, desde que haja

conveniéncia para a CONTRATANTE, devendo a parte interessada manifestar essa intengdo por escrito, com
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antecedéncia de 30 (trinta) dias, independentemente de indenizagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Este Contrato podera ser rescindido, ainda, na forma da lei, na ocorréncia das
situagdes previstas nos Art. 138, inciso I, Il e Il — da Lei 14.133, 01 de abril de 2021, no que for aplicavel,
assegurando-se o direito ao contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO. A rescisdo administrativa ou amigdvel deverd ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

O presente CONTRATO nao podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em parte.

PARAGRAFO UNICO. E por estarem justos e combinados, assinam o presente expedido em 3 (trés) vias de igual
teor e forma, para os mesmos efeitos legais, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

Se sujeita, este contrato, a Lei 14.133, 01 de abril de 2021 aplicavel inclusive nos casos omissos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

As partes, de comum acordo, elegem o foro da Circunscricdo Judiciaria de Salvador-BA, para dirimir quaisquer

questdes oriundas do presente Contrato, com expressa renuncia aos demais.
E por estarem justos e combinados, assinam o presente, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Salvador-BA,
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DA BAHIA
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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