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RESOLUCAO NORMATIVA CRA-BA N2 05, DE 31 DE MARCO DE 2021

Aprova os procedimentos a serem adotados para criacdo
e funcionamento de Representagdes, designacao de
Representantes do Conselho Regional de Administracao
da Bahia (CRA-BA) e da outras providéncias.

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DA BAHIA(CRA-BA),no uso da competéncia que
Ihe conferem a Lei 4.769, de 9 de setembro de 1965, o Regulamento aprovado pelo Decreto 61.934,de 22 de
dezembro de 1967, e o Regimento do CRA-BA aprovado pela Resolugdo Normativa CFA n2399/2010, alterado
pela Resolugdo Normativa CFA n2.582/2020;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar os procedimentos de criagdo e funcionamento
das Representacgdes, e designacdo de Representantes do Conselho Regional de Administracdo da Bahia (CRA-
BA);

CONSIDERANDO a necessidade de ser estabelecido um mecanismo de escolha dos
Representantes no interior do Estado com base em critérios objetivos;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar a drea de atuacdo do Conselho Regional de
Administracdo da Bahia em todo o territério sob sua jurisdicdo, oferecendo aos Profissionais de
Administracdo e instituicdes sob sua jurisdicdo o apoio necessdrio ao desenvolvimento do exercicio ou
atividade profissional, aumentando desta forma sua visibilidade e interacdo com as diversas comunidades;

CONSIDERANDO que a maior parte dos servicos fornecidos pelo CRA-BA estdo disponiveis
online, através do sitio eletrénico do CRA-BA, ndo mais permanecendo a necessidade de manter as
Seccionais no interior do Estado, e a;

DECISAO do Plenario na 72 Reunido Plenéria Ordinaria, realizada no dia 31 de marco de 2021,
RESOLVE:

Art.12 Aprovar o Regulamento para os procedimentos de criacdo e funcionamento das
Representacgdes, e designacdo dos Representantes do Conselho Regional de Administracdo da Bahia (CRA-
BA).

Art.22 Extinguir todas as Seccionais e o cargo de Delegado Regional do Conselho Regional de
Administragdo da Bahia (CRA-BA).

Art.32 Esta Resolugdao Normativa entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em
contrario, em especial as Resolu¢cdes Normativas CRA-BA n2.04, de 25 de novembro de 2009 e n2 01, de 10
de fevereiro de 2021.

Publique-se.

Salvador, 31 de marco de 2021.
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Adma2. Maria da Graca Pitid Barreto
Presidente do Conselho Regional de Administracao da Bahia
CRA-BA n2.477
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JEI- |. 3

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adm. Maria da Graga Pitia Barreto, Presidente, em
01/04/2021, as 09:38, conforme horario oficial de Brasilia.
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REGULAMENTO PARA CRIACAO E FUNCIONAMENTO DE REPRESENTACOES DO CONSELHO REGIONAL
DE ADMINISTRAGCAO DA BAHIA (CRA-BA)

RESOLUCAO NORMATIVA CRA-BA N205, DE 31 DE MARGCO DE 2021.

Art. 12. A Representagao do CRA-BA tem por finalidade levar os servigos e beneficios do
Conselho para perto dos profissionais registrados, assim como daqueles que se estdo preparando para
ingressar na profissdo, criadas em decorréncia de estudo de viabilidade/necessidade para o Municipio, em
consonancia com o que estabelece este Regulamento e aprovadas pelo Plenario do Conselho Regional de
Administra¢dao da Bahia.

Art.22. S3o requisitos para a instalacdo de uma Representacdao que o Municipio deva possuir:
| - Profissionais da Administracdo registrados no CRA-BA;

Il - Instituicdes de Ensino Superior (IES) que oferecam cursos presenciais e a distancia nas
diversas areas da Administragao, devidamente credenciados pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Art.32. A representacao serd instalada no Municipio que preencher os requisitos minimos
definidos nesta Resolu¢dao Normativa.

Art.42, Constituem atividades da Representacao:

| - apresentar anualmente ao CRA-BA um Plano de Agdo, contendo as atividades que pretende
desenvolver no periodo, para que sejam analisadas e aprovadas pela Diretoria e Plendria deste Conselho,
tendo um prazo de 30 (trinta) dias da sua designacao para apresentar o Plano pertinente a 2021;

II- representar o CRA-BA nas solenidades civis, militares e eclesiasticas;

llI- representar o CRA-BA nas solenidades de formatura, entregando ao melhor aluno do curso
o certificado de Mérito Académico em Administracdo concedido pelo Conselho;

IV- estimular a pesquisa voltada para o desenvolvimento local, com o apoio de Nucleos de
Estudos do CRA-BA;

V - identificar e informar a Diretoria de Fiscalizagcao e Registro (DFR)do CRA-BA as empresas e
instituicdes passiveis de orientacao e fiscalizacao;

VI- apresentar até o dia 10 (dez) de cada més, Relatdrio disponibilizado pela Diretoria de
Articulagdo Institucional (DAI), sobre as atividades desenvolvidas no periodo anterior, devendo
obrigatoriamente constar o numero de atendimentos realizados a pessoas fisicas e juridicas, além das
atividades desenvolvidas, cursos, palestras e outras acOes realizadas;
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VIl - realizar palestras em Instituicdes de Ensino sobre as a¢des do CRA-BA, sobre os
Profissionais da Administracdo (Administradores e Tecndlogos) e sobre o Sistema CFA/CRAs e o papel da
Autarquia Federal, com apoio e conteldo disponibilizados pela DAl e pela Diretoria de Desenvolvimento
Profissional (DDP);

VIl - orientar estudantes e formandos sobre os procedimentos de inscricdo, cancelamento e
licenga de registro no CRA-BA;

IX - receber denuncias sobre o exercicio profissional irregular e encaminhar a DFR do CRA-BA;

X — divulgar, aos Profissionais da Administracdo, beneficios e parcerias disponibilizadas pelo
CRA-BA, com relacdo a descontos em seguro saude, hotéis, cursos, previdéncia privada e outros, observando
as regras estabelecidas pelo Edital de Chamamento Publico vigente;

Xl - apoiar eventos na Regido visando a valorizacdo do Profissional da Administracdo e a
divulgacdo da Ciéncia da Administracao;

XII - atender a convocacdo da DAl ou da DDP para participar de reunides e eventos, tanto na
forma presencial quanto virtual;

XIII - outras atividades previamente autorizadas pela Diretoria Executiva do CRA-BA.

Paragrafo Unico. E vedada ao Representante o uso de projetos e informagdes do CRA-BA, sob
gualquer forma, quando de eventual participacdo em atividades politico-partidarias de qualquer natureza.

Art.52. O cargo de Representante é honorifico, para trabalho voluntdrio, sem remuneracao,
cujo mandato se inicia na data informada na Portaria que o designou e finaliza no prazo equivalente ao da
Diretoria Executiva do CRA-BA que o designou.

Art.62. Os Representantes poderdo permanecer no cargo apds o prazo acima informado, até
sua reconducdo ou designacdo de novos titulares por deliberacdo da Diretoria Executiva e aprovacdo da
Plenaria do CRA-BA.

Art.72. Para preenchimento do cargo de Representante, serd publicado Edital no Site e canais
de comunica¢do do CRA-BA, visando processo seletivo simplificado, mediante analise documental, de
curriculo e entrevista.

Art.82. Os interessados para o cargo de Representante deverdo apresentar os seguintes
documentos:

|- diploma de colagdo de grau do Bacharelado em Administracdo, expedido por IES
reconhecida pelo MEC;

II- registro no CRA-BA e estar adimplente com suas anuidades;
IlI- curriculo completo, de preferéncia o Lattes para candidatos que atuam na area académica;
IV- comprovante de residéncia no Municipio;

V - carta de apresentacdao demonstrando interesse pelo cargo com declaracao de ciéncia de
tratar-se de cargo honorifico, sem remuneracao;

VI- carta de recomendacao de Administrador registrado no CRA-BA.

Paragrafo Unico - A selecdo serd feita mediante analise da DAI, que apresentard suas
conclusdes para apreciacao da Diretoria Executiva e aprovacao da Plendria do CRA-BA.
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Art.92. A designacdo em Portaria pelo Presidente do CRA-BA dar-se-4 apds aprovacdao do

Art.10 Os casos omissos serdo decididos pelo Plenario do CRA-BA.

Art.11 Esta Resolucdo Normativa e o respectivo Regulamento entrardao em vigor na data de
sua assinatura, revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Resolucdo Normativa CRA-BA n2 01 de
10 de fevereiro de 2021.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO DA BAHIA

CNPJ 14998.009/0001-48

EDITAL DE CONVOCAGAO — SELEGAO SIMPLIFICADA PARA REPRESENTANTE DO CRA-BA EM

MUNICIPIOS DO ESTADO DA BAHIA.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DA BAHIA (CRA-BA), no uso
das atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei n2. 4.769/65 e pelo Decreto n?. 61.934/67, bem como pela
Resolucdo Normativa CRA-BA N2. --, de 31 de margo de 2021, que aprova os procedimentos a serem
adotados para criacdo e funcionamento de Representacdes, designacdo de Representantes do Conselho
Regional de Administracdao da Bahia (CRA-BA), torna publico aos Administradores, devidamente registrados
no CRA-BA, que estdo abertas as inscricdes, até o dia 30 de abril de 2021, para o processo seletivo
simplificado visando a selecdo de REPRESENTANTE do CRA-BA nos Municipios aprovados na 62 Reunido
Plenaria Ordinadria, realizada em 17 de marco de 2021, quais sejam:

. Alagoinhas

. Barreiras

. Brumado

. Camacari

. Eunapolis

. Feira de Santana
. Guanambi

. Ilhéus

. Irecé

10.
11.
12.

Itabuna

Jequié

Juazeiro

Lauro de Freitas

Luis Eduardo Magalhaes
Paulo Afonso

Porto Seguro

Santo Antonio de Jesus
Teixeira de Freitas
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19. Valenca
20. Vitoria da Conquista

Os Requisitos para o cargo, qualificado como honorifico, de trabalho voluntario e sem
remuneragao, e o prazo do mandato, encontram-se estabelecidos na Resolugdao Normativa e no Regulamento
acima citados, disponiveis no site www.cra-ba.org.br e nos canais de comunicagao do CRA-BA.

Salvador, 31 de margo de 2021

Adm. Maria da Graca Pitia Barreto
Presidente do Conselho Regional de Administracao da Bahia

CRA-BA n2 477

Referéncia: Processo n? 476901.000635/2021-36 SEI n2 0813271
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